
22. OKTOBER 2026   16  UHR  MB 3.126   KICK-OFF 

C O A C H I N G  F Ü R  E R S T A K A D E M I K E R * I N N E N  

Als die Ruhr-Universität Bochum 1965 gegründet wurde, wurde sie früh als "Arbei-
teruniversität" bezeichnet. Damit verband sich der Anspruch, insbesondere Studie-
renden aus nicht-akademischen bzw. bildungsbenachteiligten Familien einen gleich-
berechtigten Zugang zum Studium zu ermöglichen. Dieser Anspruch prägt das Profil 
der RUB bis heute: Sie zählt weiterhin zu den Universitäten in Deutschland mit einem 
besonders hohen Anteil an Erstakademiker*innen – also Studierenden, die als Erste 
in ihrem persönlichen/familiären Umfeld ein Studium an einer Hochschule aufnehmen. 

Nachdem die ersten formalen und institutionellen Hürden des Studienstarts überwun-
den sind, sehen sich Erstakademiker*innen häufig mit neuen und oft ungewohnten 
Anforderungen des akademischen Umfelds konfrontiert: Welche konkreten Erwartun-
gen stellt ein Universitätsstudium an mich? Was genau bedeutet 'wissenschaftliches 
Arbeiten' in der Praxis? Wie finde ich meinen Platz als wissenschaftlich arbeitende 
Person – auch im Verhältnis zu meinem bisherigen Umfeld? Und welche Möglichkeiten 
der Studienfinanzierung stehen mir (noch) offen? 

Im Wintersemester 2026/27 bietet die Fakultät für Ostasienwissenschaften erstmals 
ein Coaching für Erstakademiker*innen an. Im Mittelpunkt steht der strukturierte 
Austausch zwischen Studierenden und dem akademischen Personal der Fakultät so-
wie der Studierenden untereinander. Gemeinsam werden zentrale Themen des Stu-
dienalltags identifiziert und praxisnahe Strategien für den Umgang mit den Anforde-
rungen des universitären und wissenschaftlichen Arbeitens entwickelt. Ergänzend 
dazu stehen kontinuierliche, individuelle Beratungsangebote zur Verfügung. Die Teil-

nahme richtet sich ausdrücklich nicht nur an Erstakademiker*innen – ALLE INTE-

RESSIERTEN STUDIERENDEN DER FAKULTÄT SIND NATÜRLICH HERZ-

LICH WILLKOMMEN. 

Der KICK-OFF dieses ggf. auf mehrere Semester angelegten Projekts findet am 22. 

Oktober 2026 um 16 Uhr im Raum MB 3.126 statt. Im Rahmen dieser Auf-
taktveranstaltung werden die inhaltlichen und organisatorischen Rahmenbedingun-

gen sowie die einzelnen Projektphasen vorgestellt. Zudem besteht die Möglichkeit, 
erste Themenvorschläge einzubringen und gemeinsame Schwerpunkte zu setzen. Die 
Projektarbeit wird durch Mittel des Lore-Agnes-Vision-Programms zur Förderung von 
Gleichstellung und Diversität an der Ruhr-Universität Bochum gefördert. 

N A V I G I E R E N  S I E  E R F O L G R E I C H  D U R C H  I H R  S T U D I U M  A N  

D E R  R U B  –  W I R  U N T E R S T Ü T Z E N  S I E  D A B E I !   

 
Dietmar Ebert [dietmar.ebert@rub.de] 


