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) Promotionsordnung
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Vom 4. Dezember 1998

Aufgrund des § 2 Abs, 4 und des § 94 Abs. 4 des Gesetzes (ber die
Universitaten des Landes Nordrhein Westfalen (Universitatsgesetz — UG)
in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. August 1993 (GV. NW.
S. 532), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 1. Juli 1997 (GV. NW. S. 213),
hat die Ruhr-Universitat Bochum die folgende Promotionsordnung als Sat-
zung erlassen:
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§1
Doktorgrad

(1) Die Fakuliat for Ostasienwissenschaften verleiht den Grad eines Dok-
tors bzw. einer Doktorin der Philosophie (Dr. phil.) aufgrund eines ordent-
lichen Promotionsverfahrens.

(2) Sie verieiht den Grad eines Doktors bzw. einer Doktorin der Philosophie
ehrenhalber (Dr. phil. h. ¢.) flir besondere wissenschattliche Leistungen in
den Ostasienwissenschaften aufgrund eines Beschlusses des Fakultéts-
rats.

§2
Zweck der Promaotion; Promotionsfacher

Die Promotion dient dem Nachweis besonderer wissenschaftlicher Quali-

fikation durch selbstindige Forschungsleistungen in einem in der Fakultét

fiir Ostasienwissenschaften vertretenen Fachgebiet. Dazu sind folgende

Promotionsleistungen zu erbringen:

{. eine Dissertation, d. h. eine wissenschaftlich beachtliche schriftliche
Arbeit aus einem an der Fakultit vertretenen ostasienwissenschaft-
lichen Fachgebiet,

2. mindliche Prifungsleistungen in Form einer Disputation.

Promotionsausschuf}

(1) Der PromationsausschuB besteht aus dem Dekan bzw. der Dekanin,

der bzw. die den Vorsitz fiihr, drei Vertretern der Gruppe der Professoren

bzw. Professarinnen und Hochschuldozenten bzw. Hochschuldozentinnen,
einem Vertreter bzw. einer Vertreterin des akademischen Mittelbaus und
einem Vertreter bzw. einer Vertreterin der Gruppe der Studierenden der

Fakultat fir Ostasienwissenschalten. Die Mitglieder werden von den jewei-

ligen Gruppen vorgeschlagen und vom Fakultétsrat fur die Dauer seiner

Amtsperiode gewahlt; die Amtszeit der studentischen Mitglieder betrégt ein

Jahr, Der Ausschuf ist beschluBfahig, wenn einschlieflich der bzw. des

Vorsitzenden zwei Drittel seiner Mitglieder anwesend sind. Bei Entschei-

dungen, welche die Voraussetzungen fir die Zulassung zur Promotion

gemanB § 4 oder die Bewertung der Promotionsleistungen des Kandidaten
bzw. der Kandidatin betreffen, wirken die studentischen Mitglieder nicht
mit. Gleiches gilt fir wissenschaftliche Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterinnen,
soweit sie nicht promoviert sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die

Stimme des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden.

(2) Der Promotionsausschu hat for die Einhaltung dieser Ordnung zu

sorgen. Entscheidungen und MaBnahmen des Promotionsausschusses

sind in einem Protokoli festzuhalten. Beschliisse des Promotionsausschus-
ses sind den Antragstellern schriftlich mitzuteilen und, soweit in dieser

Ordnung vorgesehen, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(3) Aufgaben des Promotionsausschusses sind insbesondere: )

1. die Entscheidung Uber das Vorliegen der Voraussetzungen fir die Zu-
lassung zum Promationsverfahren und die Annahme als Doktorand bzw.
Doktorandin (§§ 4, 5), '

2. die Regelung der Betreuung der Doktorandin bzw. des Doktoranden

(4) Die laufenden Geschéfte des Promolionsausschusses fiihrt der bzw.
die Vorsitzende.

. § 4
Zu!assungsvorausselzungen zum Promotionsverfahren
(1) Zum Promotionsverfahren wird zugelassen, wer folgendes nachweist:

a) einen berufsqualifizierenden Abschluf oder eine andere den Studien-
gang abschlieBende Priifung nach einem einschiigigen ostasienwis-
senschaftlichen Studium mit einer Regelstudienzeit von wenigstens acht
Semestern oder

b) einen berufsqualifizierenden Abschiufl oder eine andere den Studien-
gang abschlieBende Prifung nach einem einschldgigen ostasienwis-
senschaftlichen Studium mit einer Regelstudienzeit von wenigstens
sechs Semestern und daran anschlieBende auf die Promotion vorbe-
reitende Studien- und Prifungsleistungen im Promotionsfach, deren
Inhalte der PromatiansausschuB vor Studienbeginn im Benehmen mit
dem Kandidaten bzw. der Kandidatin so festzulegen hat, daB im Pro-
motionsfach ein der Abschiufpriifung gemaB Buchstabe a entspre-
chender Ausbildungsstand erreicht wird, oder

ein Ergdnzungsstudium im Sinne des § 87 Abs. 4 UG oder

ginen qualifizierten AbschiuB eines Fachhochschulstudienganges, der
einem Studienfach der Fakuitat fiir Ostasienwissenschaften zugeordnet
werden kann, und daran anschlieBende auf die Promation vorbereiten-
de Studien- und Prifungsleistungen im Promotionsfach, deren Inhalte
der PromotionsausschuB3 vor Studienbeginn im Benehmen mit dem
Kandidaten bzw. der Kandidatin so festzulegen hat, daB im Promotions-
fach ein der AbschluBprifung gemas Buchstabe a entsprechender Aus-
bildungsstand erreicht wird.

Der AbschluB geméaB Buchstaben a bis ¢ muB ein mindestens befriedi-
gendes Gesamtergebnis aufweisen. Der Abschiu gemaB Buchstabe d qilt
als ,qualifiziert', wenn die AbschiuBarbeit eine eigenstindige wissenschaft-
liche Leistung erkennen 148t und die Gesamtnote- der Prifung nicht
schiechter als ,gut* (2,0 oder besser) ist.

(2) Der Promotionsausschuf3 kann mit Mehrheit der Stimmen seiner Mit-
glieder auch Absolventen eines fachlich anderen wissenschaftlichen Stu-
dienganges zur Promation zulassen, sofern dieser Bezlige zu den Ost-
asienwissenschaften aufweist und die (ibrigen Voraussetzungen des Ab-
satzes 1 erfilit sind. In diesem Fall ist die Zulassung davon abhdngig zu
machen, daB der Antragsteller bzw. die Antragstellerin im Promotionsfach
Studien- und Prifungsleistungen erbringt, deren inhalt der Promotionsaus-
schuB vor Studienbeginn im Benehmen mit dem Kandidaten bzw. der
Kandidatin so festzulegen hat, daB ein der AbschiuBpriifung gemaB Buch-
stabe a entsprechender Ausbildungsstand erreicht wird.

(3) An auslédndischen Hochschulen erworbene gleichwertige Abschliisse
werden anerkannt. Uber die Gleichwertigkeit entscheidet der Promotions-
ausschuf3 unter Beachtung der Empfehlungen der Westdeutschen Rekto-
renkonferenz vom 5. Februar 1965. In Zweifelsfallen ist die Zentralstelle
fiir austéndisches Bildungswesen zu héren. Ist die Gleichwertigkeit nicht
gegeben, kann der PromotionsausschuB die Zulassung von der vorherigen
Erbringung zusatzlicher Leistungen gemaB Absatz 2 Satz 2 abhéngig ma-
chen.
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§5
Annahme als Doktorand bzw. Doktorandin
(1) Der Antrag auf Annahme als Doktorand bzw. Daktorandin ist schriftiich
an den Vorsitzenden bzw. die Vorsitzende des Promotionsausschusses zu
richten.

- (2) Dem Antrag sind beizufligen:

. ein Lebenslauf mit Angabe des Bildungsweges,

. ein AbschluBzeugnis nach § 4 Abs. 1,

. die Angabe des gewahlten Fachgebietes der Ostasienwissenschaften,

. der Arbeitstitel der geplanten Dissertation,

. die schriftliche Einverstandniserklarung des Betreuers bzw. der Betreue-
rin oder der Antrag auf Vermittiung eines Betreuers bzw. einer Betreue-
rin aus dem in § 6 Abs. 1 bestimmten Personenkreis,

(3) Uber die Annahme als Doktorand bzw. Doktorandin und damit die

Aufnahme in das Doktorandenverzeichnis der Fakultat fir Ostasienwissen-

schaften entscheidet der PromotionsausschuB. Die Aufnahme kann nur

versagt werden, wenn die Unterlagen nach § 5 Abs. 2 unvolisténdig sind
oder in der Fakultét fiir Ostasienwissenschaften kein fachiich kompetenter

Betreuer bzw. keine fachlich kompetente Betreuerin flir die Ubernahme

des Gutachtens vorhanden ist.

(4} Ein prifungsberechtigtes Mitglied der Fakultit kann die Annahme eines
Kandidaten bzw. einer Kandidatin als Doktorand bzw. Doktorandin nur in
begriindeten Féllen ablehnen. Ein Doktorand bzw. eine Doktorandin kann
nicht gegen seinen bzw. ihren Willen einem priifungsberechtigten Mitglied
der Fakultat zur Betreuung zugewiesen werden.

(5) Die Annahme bzw. Ablehnung des Antrags nach Absatz 1 ist dem
Antragsteller bzw. der Antragstellerin von dem bzw. der Vorsitzenden des
Promotionsausschusses schriftlich mitzuteilen. Im Falle der Ablehnung ist
diese Mitteilung zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

(6) Die Annahme als Doktorand bzw. Doktorandin ist nicht Voraussetzung
fur die Zulassung zur Promation.
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. §6
Betreuung des Doktoranden bzw. der Doktorandin
(1) Zu Betreuern bzw. Betreuerinnen kénnen die Professoren und Profes-
sorinnen einschiieBlich der entpflichteten oder in den Ruhestand versetzten
und der kooptierten Professoren und Professorinnen sowie die Hochschul-




dozenten, Hochschuldozentinnen, Privatdozenten und Privatdozentinnen
der Fakultét bestellt werden. Wird ein kooptierles Mitglied der Fakultit zum
Betreuer bzw. zur Betrederin bestimmt, so sollte das Zweitgutachten einem
Volimitglied oder einem bzw. einer Angehérigen der Fakuitdt fir Ostasien-
wissenschaften Ubertragen werden.

{2) Mit der Annahme als Doktorand bzw. Doktorandin wird ein Anspruch
auf Betreuung begriindet. Der Doktorand bzw. die Doktorandin ist verpflich-
tet, dem Betreuer bzw. der Betreuerin regelmaBig tiber den Fortgang der
Arbeit zu berichten. :

(3) Eine Ldsung des Betreuungsverhaltnisses zwischen Betreuer bzw.
Betreuerin und Doktorand bzw. Doktorandin ist durch beide Seiten maglich;
sie ist dem PromotionsausschuB unverziiglich anzuzeigen. Dieser kann
eine miindliche oder schriftliche Begriindung verlangen.

(4) Wird das Belreuungsverhltnis aus nicht von dem Doktoranden bzw.
der Daktorandin zu vertretenden Griinden geldst, so hat sich der Promo-
tionsausschuB unter Beachtung von § 5 Abs. 4 um die Vermittlung eines
anderen Betreuers bzw. einer anderen Betreuerin zu bemiihen.

§
Zulassung zur Promotion

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Promotion ist schriftlich an den Vorsit-
zenden bzw. die Varsitzende des Promotionsausschusses zu richten. Dem
Antrag sind beizufiigen:

1. eine Dissertation in drei gebundenén oder fest gehefteten Exemplaren..
die am SchluB einen kurzen Lebenslauf mit Angabe des Bildungsweges
enthalt, )

2. gegebenenfalls eine Bestatigung der Annahme als Doktorand bzw. Dok-
torandin geman § 5,

3. falls der Antragsteller bzw. die Antragstellerin nicht als Doktorand bzw.
Doktorandin angenommen war, der Nachweis der Promotionsvoraus-
setzungen geman § 4,

4. eine Erkldrung mit folgendem Wortlaut: ,Ich erklére, daB ich die vorge-
legte Arbeit ohne unzul8ssige Hilfe Dritter und ohne Benutzung anderer
als der angegebenen Hilfsmittel angefertigt habe. Die aus Quelilen direkt
oder indirekt ibernommenen Daten und Konzepte sind unter Angabe
der Quelle gekennzeichnet. Bei der Auswahl und Auswertung von Ma-
terial haben mir die nachstehenden vollstindig aufgefiihrten Personen
in der jeweils beschriebenen Weise entgeltlich oder unentgeltich ge-
haifen: (. . .) Weitere Personen waren an der inhaltlichen und materiel-
len Erstellung der vorgelegten Arbeit nicht beteiligt. Insbesondere habe
ich hierflir nicht die entgeltliche Hilfe von Vermittlungs- bzw. Beratungs-
diensten, Promotionsberatern oder anderen Personen in Anspruch ge-
nommen. Niemand hat von mit unmittelbar oder mittelbar geldwerte
Leistungen flr Arbeiten erhalten, die im Zusammenhang mit dem Inhalt
der Dissertation stehen. Die Arbeit wurde bisher weder im Inland. noch
im Ausland in gleicher oder &hnlicher Form einer anderen Priifungsbe-
hérde vorgelegt. Ich versichere, daB ich diese Erklarung nach hestem
Wissen und Gewissen abgebe und nichts verschwiegen habe. Die
strafrechtlichen Folgen einer unrichtigen oder unvollstandigen Erklarung
sind mir bekannt.", :

. ein polizeiliches Fihrungszeugnis, sofern der Antragsteller bzw. die
Antragstellerin l&nger als drei Monate exmatrikuliert ist und nicht im
offentlichen oder kirchlichen Dienst steht,

8. eine Erkldrung darber, ob der Antragsteller bzw. die Antragstellerin
ausdr(icklich der Speicherung und Verwertung. der fiir ein Hochschui-
und Zentralregister derjenigen Personen, die ordnungsgemén den Dok-
tortitel erworben haben, erforderlichen persénlichen Daten zustimmt.

(2) Der Antragsteller bzw. die Antragstéllerin kann Vorschidge zur Auswahl

der Gutachter bzw. Gutachterinnen gemaB § 9 Abs. 5 sowie der Priifer

bzw. Priferinnen geman § 8 Abs. 2 machen.

(3) Der PromotionsausschuB entscheidet aufgrund der eingereichten Un-

tertagen Gber die Zulassung zur Promation.

(4) Die Zulassung kann nur versagt werden, wenn lrotz entsprechender

Aufforderung an den Kandidaten bzw. die Kandidatin bis zum Ablauf der

dafiir gesetzten Fristen

a) die Unterlagen gemaB Absatz 1 unvollstindig bleiben,

b) die fir die Zulassung im Gbrigen festgelegten Voraussetzungen nicht
erfdlit sind.

Die Versagung der Zulassung muf3 dern Antragsteller bzw. der Antragstel-

lerin schriftlich mitgeteilt und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen

werden.
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§8 :
Promotionskommission

(1) Fur jedes Promotionsverfahren bestellt der PromotionsausschuB eine
Promotionskommission. Sie ist das flr die Bewertung der Dissertation, die
Durchfiihrung der Disputation und die Festlegung der Gesamtnote zustin-
dige Gremium. . ‘
(2) Die Promotionskommission besteht aus den Gutachtern bzw. Gutach-
terinnen der Dissertation, zwei weiteren Prifern bzw. Priferinnen sowie
einem weiteren stimmberechtigten promovierten Mitglied der-Fakultit, das

liber die Sitzungen der Promotionskommiission sowie den Verlauf der Dis- .

putation Protokoll fihrt. Neben den in § 6 Abs. 1 aufgefiihrten Personen
kénnen auch Professoren bzw. Professorinnen, Hochschuldozenten bzw.
Hochschuldozentinnen sowie Privatdozenten bzw. Privatdozentinnen an-
derer Fakultdten der Ruhr-Universitat Bochum zu Priifern bzw. Priferinnen
bestimmt werden. Aufierdem kann der Promotionsausschuf zusétzlich ein
Mitglied einer anderen Universitit als Prifer bzw. Priferin bestimmen.
Insgesamt missen mindestens zwei Mitglieder der Promotionskommission

dem in § 6 Abs. 1-benannten Personenkreis angehéren. Den Vorsitz der
Kommission fiihrt mit beratender Stimme ein vom Promotionsausschul zu
*wahlendes Mitglied der Fakultt for Ostasienwissenschaften, das nicht als
Gutachter bzw. Gutachterin oder Priifer bzw, Priferin am Promotionsver-
fahren beteiligt ist.

(3) Die Promotionskommission ist beschiuBfahig bei Anwesenheit von
mindestens drei ihrer stimmberechtigten Mitglieder. Sie faft ihre Beschiiis-
se mit einfacher Mehrheit ihrer Mitglieder. Stimmenthaltung ist nicht zulds-
sig. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Erstqutachters bzw. der
Erstgutachterin den Ausschiag.

§9
Dissertation und Begutachtung

(1) Durch die Dissertation soll der Kandidat bzw. die Kandidatin die Fa-
higkeit zu selbstandiger Forschungsarbeit auf dem Gebiet der Ostasien-
wissenschaften nachweisen.

(2) Die Dissertation soll in deutscher Sprache verfaBt sein. Uber Ausnah-
men entscheidet der Promotionsausschuf auf Antrag. Sie ist in druckreifer
Form mit einem Titelblatt nach dem vom Promotionsausschufl herausge-
gebenen Muster einzureichen.

(3) Die Dissertation kann vom Kandidaten bzw. der Kandidatin zurlickge-
zogen werden, solange noch kein Gutachten geméaB Absatz 6 vorliegt. Der
Antrag auf Zulassung zur Promotion gilt in diesem Falle als nicht gestellt.

‘(4) Eine Verdffentlichung der Dissertation oder von Teilen davon vor Ab-
schiuB des Promotionsverfahrens ist in der Regel nicht zuldssig. Uber
Ausnahmen entscheidet auf Antrag der Promotionsausschuf3.

(5) Die Dissertation wird vom Promotionsausschuf unverziiglich zwei Gut-
achtern bzw. Gutachterinnen vorgelegt. Der Erstgutachter bzw. die Erst-
gutachterin wird aus dem in § 6 Abs. 1 bezeichneten Persanenkreis be-
stimmt. In der Regel sollte es sich um den Betreuer bzw. die Betreuerin
der Dissertation handeln. Als Zweitgutachter bzw. Zweitgutachterin sollte
in der Regel ein Professor, eine Professorin, ein Hochschuldozent, eine
Hochschuldozentin, ein Privatdozent oder eine Privatdozentin einer ande-
ren Fakultdt der Ruhr-Universitat Bochum oder einer andéren Universitat
bestellt werden.

(6) Die Gutachten sind schriftlich abzufassen und mit der Empfehlung der
Annahme oder Ablehnung der Arbeit sowie einer Benotung gemaB § 11
Abs. 2 abzuschlieen. Zwischennoten dirfen nicht erteilt werden. Die Gut-
achten sollen dem bzw. der Vorsitzenden des Promotionsausschusses
spétestens drei Monate nach dem ZulassungsbeschiuB vorgelegt werden.

(7) Unterscheiden sich die Noten der zwei Gutachten nach Absatz 5 um
mehr als eine Note oder empfehien nicht beide Gutachten die Annahme,
so muf3 der Promotionsausschufl einen weiteren Gutachter bzw. eine
weitere Gutachterin aus dem-in § 6 Abs. 1 bestimmten Personenkreis
bestellen.

(8) Nach Eingang aller Gutachten wird die Dissertation zusammen mit den
Gutachten wahrend der Vorlesungszeit mindestens drei Wochen zur Ein-
sichtnahme flr die Professoren, Professorinnen, Hochschuldozenten,
Hochschuldozentinnen, die Privatdozenten, Privatdozentinnen und die
promovierten wissenschaftlichen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der
Fakultat fir Ostasienwissenschaften ausgelegt. Jedes Mitglied des in
Satz 1 genannten Personenkreises kann wahrend der Auslagefrist eine
Stellungnahme anmelden, die spétestens sieben Tage nach Enqe der
Auslagefrist vorliegen muB. In begriindeten Féllen kann der bzw. die Vor-
sitzende des Promotionsausschusses weitere 14 Tage fiir die Abgabe der
Stellungnahme bewilligen.” ’ .

(9) Die Promotionskommission beschlieBt auf der Grundlage der Gutach-
ten und Stellungnahmen tber die Annahme oder Ablehnung und die Note
geméB § 11 Abs. 2 der Dissertation. Die Annahme der Dissertation kann
mit der Erteilung von Auflagen zur Verbesserung oder Uberarbeitung von
Teilen der Dissertation fiir die Drucklegung verbunden werden. Die Mitglie-
der des Promotionsausschusses konnen an der Beratung teilnehmen.
(10) Wird die Dissertation in der vorgelegten Form abgelehnt, kann die
Promotionskommission dem Doktoranden bzw. der Doktorandin die Ergén-
zung oder Umarbeitung der Dissertation empfehlen. Die tberarbeitete
Fassung kann friihestens nach sechs Monaten, spétestens vor Ablauf von
zwei Jahren vorgelegt werden. Wird die Dissertation bereits in der ur-
spriinglichen Fassung ohne Anderungsempfehlung oder in der Uberarbei-
teten Fassung abgelehnt, so ist das Promotionsverfahren erfolglos beendet
und ein weiterer Promotionsversuch an der Fakultét fir Ostasienwissen-
schaften nicht zuldssig. Die Ablehnung wird dem Kandidaten bzw. der
Kandidatin schriftlich mit einer Begriindung und einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung mitgeteilt.

§10
Disputation

(1) Ist die Dissertation angenommen, so erfolgt innerhalb von drei Mona-
ten die Disputation. Der Termin der Disputation wird von dem bzw. der
Vorsitzenden des Promotionsausschusses im Einvernehmen mit der Pro-
motionskommission und dem Kandidaten bzw. der Kandidatin in der Regel
auf einen Tag innerhalb der Vorlesungszeit des laufenden oder des nich-
sten Semesters festgesetzt. ’

(2) Die Disputation besteht aus einem in der Regel 15 Minuten dauernden
Referat des Kandidaten bzw. der Kandidatin tiber Grundlagen, Methodik
und Relevanz der Erkenntnisse seiner bzw. ihrer Dissertation und einer
daran anschiieBenden, in der Regel 90mindtigen Diskussion mit der Pro-
motionskommission (iber die Thematik der Arbeit sowie Themen und Fra-
gen, die fachlich oder methodisch mit der Dissertation Zusammenhangen.
Das Referat soll die Féhigkeit des Kandidaten bzw. der Kandidatin zu einer
komprimierten Darstellung seiner bzw. ihrer Forschungsergebnisse in ei-
nem ostasienwissenschaftiichen Gesamtzusammenhang erweisen. Die



Diskussion soll der Feststellung dienen. daB der Kandidat bzw. die Kan-
didatin auf Grund wissenschalftlicher Fahigkeiten und Kenntnisse in der
Lage ist, die von ihm bzw. ihr erarbeiteten Ergebnisse gegeniber Fragen
und Einwénden zu begriinden und fachibergreifende Beziige herzustellen.

(3) Die Professoren, Professorinnen, Hochschuldozenten, Hochschuldo-
zentinnen, Privatdozenten, Privatdozentinnen und promovierten wissen-
schaftlichen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Fakultit und die geméaB
§ 5 als Doktoranden bzw. Doktorandinnen angenommenen Studierenden
der Fakultdt sind als Zuhorer zuzulassen. Auf Vorschlag des Kandidaten
bzw. der Kandidatin kénnen weitere Personen als Zuhdrer zugelassen
werden. Die Offentlichkeit erstreckt sich nicht auf die Beratung und Be-
kannigabe des Ergebnisses des Promotionsverfahrens.

(4) Die Disputation wird von dem bzw. der Vorsitzenden der Promotions-
kommission geleitet. Das Frage- und Rederecht steht neben den Mitglie-
dern der Promotionskommission auch den promovierten Mitgliedern und
Angehdrigen der Fakultat fiir Ostasienwissenschaften zu. Uber den Vertauf
der Disputation und deren Beurteilung wird ein schriftliches Protokoll ge-
fuhrt das von allen Mitgliedern der Promotionskommission zu unterzeich-
nen ist. Das Protokoll hat Fragen und Antwarten aus der Disputation nach
threm wesentlichen Inhall sowie den Gang der Beratung und das Stim-
menverhdltnis bei der Festsetzung des Ergebnisses wiederzugeben.

(5) Die Promotionskommission bewertet das Ergebnis der Disputation
nach § 11 Abs. 2. Werden die Leistungen des Kandidaten bzw. der Kan-
didatin von zwei oder mehr Mitgliedern der Promotionskommission aus
dem in § 6 Abs. 1 bestimmien Personenkreis mit ,non rite" bewertet, so
ist die Disputation nicht bestanden.

) § 11
Beurteilung der Promotion und Bekanntgabe des Ergebnisses

(1) Die ‘Dokto.rpr[}fung ist .bes.tanden, wenn sowoh! Dissertation als auch
Disputation mindestens mit rite" bewertet worden sind. Unmittelbar nach
der Disputation Iggn_ die Promotionskommission auf der Grundlage aller
Gutachlen das Pradikat fir die Dissertation, das Pradikat fir die Disputation
sowie die Gesamtnote fest. Bei der Bildung der Gesamtnote ist die Note
fur die Dissertation mit etwa zwei Dritteln. die der Disputation mit etwa
einem Drittel zu gewichten.

(2) Die Beurteilung erfolgt mit den Noten:

summa cum laude mit Auszeichnung,

magna cum laude = sehr qut,

cum laude = gut,

rite = geniigend,

non rite = nicht genligend.

Das' Pradikat .summa cum laude" fiir die Gesamtnote kann nur bei Ein-
snmm!gk‘elt der Mitglieder der Promotionskommission verliehen werden,
d_tedMngheder oder Angehdrige der Fakultit fir Ostasienwissenschaften
sind.

(3) Im AnschlL;B an die Festlegung der Noten teilt der bzw. die Vorsitzende
dem Kandidaten bzw. der Kandidatin diese mit und erlautert sie mindlich.
Er gibt dem Kandidaten bzw. der Kandidatin die gegebenenfalls nach § 8
Abs. 10 beschlossenen Auflagen fir die Drucklegung bekannt. Bei Nicht-
bestehen (,non rite" bzw. ,nicht geniigend") ist insbesondere mitzuteilen,
welche Leistungen unzureichend waren. Eine schriftliche Mitteilung hier-
Uber geht dem Kandidaten bzw. der Kandidatin mit einer Rechtsbehelfs-
belehrung zu.

(4) Der erfolgreiche AbschiuB der Promotion ist unverziiglich nach Been-
digung des Verfahrens unter Angabe der Einzelnoten geméaB Absatz 1 zu
bescheinigen.

{5) Nach Beendigung des Promotionsverfahrens hat der Kandidat bzw.
die Kandidatin oder ein von ihm bzw. ihr schrifllich Beauftragter das Recht
auf Einsicht in alle Promotionsunterlagen. Dritten sind die Prifungsakten
nicht zugénglich.

§12
Versdumnis, Riicktritt, Wiederholung von Prifungsleistungen

(1) Tritt der Kandidat bzw. die Kandidatin nach Eingang eines Gutachtens
zur Dissertaticn bei dem bzw. der Vorsitzenden des Promotionsausschus-
ses vom Verfahren zurlick, gilt die Promotion als nicht bestanden.

(2) Erscheint der Kandidat bzw. die Kandidatin ohne triftige Grinde nicht

zur Disputation, gilt diese als nicht bestanden. Das gleiche giit fir den Fall .

eines ohne triftige Griinde erkldrten Ricktritts von der Disputation.

(3) Die fur den Ricktritt oder das Versdumnis eines Termins geltend ge-
machten Grliinde missen dem PromotionsausschuB unverziglich schrift-
lich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Erkrankung des Kandi-
daten bzw. der Kandidatin ist ein arztliches Attest vorzulegen.

{4} Erkennt der Promotionsausschuf die Griinde flir das Nichierscheinen
oder den Riickiritt von der Disputation an, wird fir die betreffende Priifung
ein neuer Termin festgelegt. :

(5) Ist die Disputation nicht bestanden, so kann sie friihestens nach sechs
Monaten, spétestens jedoch vor Ablauf eines Jahres einmal wiederholt
werden. Auf begriindeten Anitrag kann der Promotionsausschuf eine Frist-
verlangerung beschlieBen. Wird die Disputation wiederum nicht bestanden,
ist das Promotionsverfahren insgesamt erfolgios beendet.

§13
Rechtsbehelf
(1) Gegen Entscheidungen des Promotionsausschusses oder der Promo:
tionskommission kann gemaR den Vorschriften der Verwaltungsgerichts-
ordnung innerhalb eines Monats nach ihrer Bekanntgabe an den Betroffe-
nen bzw. die Betroffene bei dem Dekan bzw. der Dekanin der Fakultat fiir
Ostasienwissenschaften schriftlich Widerspruch eingelegt werden.

(2) Der Fakultatsrat kann Entscheidungen des Promotionsausschusses
oder der Promotionskommission, gegen die Widerspruch erhoben wird,
abandern oder die Wiederholung der Disputation ansetzen. Richtet sich
der Widerspruch gegen die Bewertung oder die Ablehnung einer Promo-
tionsleistung, so kann eine abdndernde Entscheidung nur im Einverneh-
men mit der Mehrheit der Promotionskommission getroffen werden. Das
gleiche gilt fur die Anordnung der Wiederholung der Disputation.

§14
Promotionsurkunde, Promotionszeugnis und Pflichtexemplare

(1) Die Promotionsurkunde und das Promotionszeugnis werden auf den
Tag des Abschlusses des Promotionsverfahrens ausgestellt. Form und
Inhalt der Promotionsurkunde werden durch Anifage zu dieser Promotions-
ordnung festgelegt. Die Promotionsurkunde enthélt die Gesamtnote. Das
Promotionszeugnis enthélt die Namen der Gutachter bzw. Gutachterinnen,
der weiteren Mitglieder der Promotionskommission, den Titel der Disser-
tation, die Noten der Dissertation und der Disputation sowie die Gesamt-
note. Beide Dokumente sind vom Dekan bzw. der Dekanin zu unterzeich-
nen.

(2) Die Promotionsurkunde wird dem Kandidaten bzw. der Kandidatin erst
nach Ablieferung der Pflichtexemplare in der von der Promationskommis-
sion akzeptierten Fassung je nach Art der Verdffentlichung der Dissertation
entweder durch

a) 80 Exemplare in Buch- oder Fotodruck oder

b) drei Exemplare bei Veréffentlichung in einer Zeitschrift mit ISSN-Num-
mer oder

c) drei Exemplare, wenn ein gewerblicher Verleger die Verbreitung (iber
den Buchhandel tbernimmt und eine Mindestauflage von 150 Exem-
plaren nachgewiesen wird und auf der Rickseite des Titellaties die
Veroffentlichung als Dissertation unter Angabe des Dissertationsortes
ausgewiesen ist, oder

d) drei Exemplare in kopierfahiger Maschinenschrift zusammen mit der
Mutterkopie und 50 weiteren Kopien in Form von Mikrofiches mit Uber-
tragung des Rechts auf Herstellung und Verbreitung weiterer Mikro-
fichekopien an die Hochschule )

ausgehandigt. Soll die Veréffentlichung in einer Fassung geschehen, die

vom Wortlaut der von der Promotionskommission akzeptierten Fassung

abweicht oder sind dem Kandidaten bzw. der Kandidatin Druckauflagen

gemaB § 9 Abs. 10 gemacht worden, so ist zuvor die schriffliche Zustim-

mung der Gutachter bzw. Gutachterinnen und des bzw. der Vorsitzenden

des Promotionsausschusses einzuholen.

(3) Mit der Aushandigung der Promotionsurkunde ist die Promotion voll-

zogen und der Kandidat bzw. die Kandidatin berechtigt, den Doktorgrad

zu fuhren.

(4) Die Veroftentlichung hat innerhalb von zwei Jahren nach Abschiufl des

Promationsverfahrens zu geschehen. Auf Antrag verldngert der bzw. die

Vorsitzende des Promotionsausschusses die Frist, wenn der Kandidat bzw.

die Kandidatin die Verzdgerung nicht zu vertreten hat. Uber eine weitere

Fristverlangerung mu3 der Promotionsausschuf3 beschlieBen.

§15
Ungtiltigkeit der Promotion und Entziehung des Doktorgrades
(1) Ergibt sich vor der Ausfertigung der Promotionsurkunde, daB sich der
Bewerber bzw. die Bewerberin im Promotionsverfahren einer Tauschung
schuldig gemacht hat, so kann der Fakultatsrat das Verfahren fir ungiltig
erkldren.
(2) Der Doktorgrad kann entzogen werden, wenn der bzw. die Promovierte

a) ihn durch Tauschung oder in wesentlichen Punkten unrichtige Angaben
erlangt hat oder

b) wegen einer vorsatzlichen Straftat verurteilt worden ist, bei deren Vor-
bereitung oder Begehen er bzw. sie den Doktorgrad miBbraucht hat.

(3) Der Fakultatsrat beschiieBt die Entziehung des Doktorgrades, sobald

Tatsachen bekannt werden, die die Entziehung rechtfertigen. Wird der

Doktorgrad-aberkannt, ist die Promotionsurkunde fiir unglltig zu erkldren

und einzuziehen.

§16

Ehrenpromotion
(1) Der Fakultdtsrat wahlt zur Vorbereitung der Ehrenpromotion geméan
§ 1 Abs. 2 einen besonderen AusschuB, der nach Prifung des Antrags
und Beratung eine Empfehlung vorlegt.
(2) Zum BeschiuB {ber den Vollzug der Ehrenpromotion bedarf es der -
Zustimmung von Dreiviertel der Mitglieder des Fakulttsrates. Mitglieder,
die an der persénlichen Teilnahme bei der Abstimmung verhindert sind,
konnen ihre Stimme schriftlich abgeben.
(3) Uber die Ehrenpromotion ist eine Urkunde auszustelien, in die eine
Laudatio aufzunehmen ist.

: . §17
Inkratttreten. und Ubergangsbestimmungen
(1) Diese Promotionsordnung tritt am Tage nach der Verdffentlichung im
Amtsblatt des Ministeriums flr Schule und Weiterbildung, Wissenschaft
und Forschung des Landes Nordrhein-Westfalen (ABl. NRW.) in Kraft. Zum
gleichen Zeitpunkt tritt, unbeschadet der Regelung in Absatz 2, die bishe-
rige Promotionsordnung der Fakultat fir Ostasienwissenschaften der Ruhr-
Universitat Bochum vom 15. Februar 1984 (GABI. NW. S. 168) auBer Kraft.




(2) Kandidaten bzw. Kandidatinnen, die zum Zeitpunkt des Inkrafitretens
dieser Ordnung bereits als Doktoranden bzw. Doktorandinnen geméas § 5
angenommen worden sind, haben innerhalb einer Frist von drei Jahren
auf Antrag das Recht auf Zulassung zur Promotion nach der bisher gel-
tenden Promotionsordnung der Fakuiltét fiir Ostasienwissenschaften.

Ausgefertigt aufgrund der Beschlisse des Fakultdtsrates der Fakuitat flr
Ostasienwissenschaften vom 19. 11. 1997 und des Senats der Ruhr-Uni-
versitdt Bochum vom 5. 2. 1998 sowie der Genehmigung des Ministeriums
fir Schule und Weiterbildung, Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 15, 7. 1998 — | B 2-8101.30.

Bochum, den 4. Dezember 1998

Der Rektor
der Ruhr-Universitat Bochum
Universitdtsprofessor Dr. D. Peizina



